
​『ZIPAIR』、社員の採用について​

​2026年9月14日​

​株式会社ZIPAIR Tokyoは、2026年度および2027年度に入社していただく予定の社員の採用​

​を開始します。客室乗務、空港旅客サービス業務、その他の地上業務など、幅広いフィールドで​

​活躍いただくチャレンジ精神あふれる社員を募集します。今後のさらなる事業拡大に向けて、こ​

​れからのZIPAIRを一緒に創っていただける方のご応募をお待ちしています。​

​募集概要は以下のとおりです。​

​詳細につきましては、下記ZIPAIR Tokyo採用ホームページよりご確認ください。​

​https://www.zipairtokyo.com/ja/recruit/​

​【採用募集要項】​

​1．​​採用予定数：100名程度（既卒・新卒）​

​2．応募資格：以下の（1）または（2）のいずれかの条件を満たす方​

​　（1）　2026年3月末時点で、専門学校・高等専門学校・短期大学・4 年制大学または大学院を​

​　　　　既に卒業・修了されている方で、2027年2月～9月のうち、会社が指定する時期に​

​　　　　入社できる方​

​　（2）　2026年4月～2027 年 3月末までの間に専門学校・高等専門学校・短期大学・4 年制大学​

​　　　　または大学院を卒業見込みの方で、2027年4月～9月のうち、会社が指定する時期に入社​

​　　　　できる方​

​　　　※事業計画上の必要性や訓練の進捗状況等により入社時期が変動する場合があります。​

​　　　※卒業とは、専門士（Diploma）・短期大学士・準学士  （Associate Degree）・​

​　　　　 学士（Bachelors Degree）または  修士（Masters Degree）の資格取得を指します。​

​3．選考について：​

​選考の方法は、書類選考、面接選考、健康診断などを予定しています。​

​その他詳細については上記URL内、募集要項をご覧ください。​

​4​​．​​お問い合わせ先：​

​募集要項の「応募方法」マイページエントリーURLよりお問い合わせください。​

​以 上​
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